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Globalizácia Globalizácia 

Rozvoj obchoduRozvoj obchodu
Rozvoj cezhraničných finančných Rozvoj cezhraničných finančných 
tokov tokov 
Rastúca dôležitosť nadnárodných Rastúca dôležitosť nadnárodných 
korporácií korporácií 
– 2/3 svetového obchodu: medziprodukty2/3 svetového obchodu: medziprodukty
– 2/3 svetového obchodu: vnútrofiremný 2/3 svetového obchodu: vnútrofiremný 

obchodobchod



    

GlobalizGlobalizáciaácia

Tlak na mzdy/zamestnanosť (zvlášť Tlak na mzdy/zamestnanosť (zvlášť 
nízko ohodnotená práca)nízko ohodnotená práca)
Zmena manévrovacich pozícií štátuZmena manévrovacich pozícií štátu



    

Postindustriálna spoločnosťPostindustriálna spoločnosť

Industriálna ekonomika:Industriálna ekonomika:
– Veľké výrobné celkyVeľké výrobné celky
– Masová prac. silaMasová prac. sila
– Pásová výrobaPásová výroba
– Celoživotná prácaCeloživotná práca



    

Postindustriálna spoločnosťPostindustriálna spoločnosť

Post-industriálna ekonomikaPost-industriálna ekonomika
– Rýchle zmeny v tech. a marketingovom Rýchle zmeny v tech. a marketingovom 

obsahu výrobkovobsahu výrobkov
– Úloha IT a komunikačných technológiíÚloha IT a komunikačných technológií
– Štandardizovaná a ľahko Štandardizovaná a ľahko 

reorganizovateľná výroba hardvérureorganizovateľná výroba hardvéru
– Economies of scopeEconomies of scope a  a economies of economies of 

networksnetworks



    

DopadDopad



    

DopadDopad

Flexibilita zamestnania: kontrakty na Flexibilita zamestnania: kontrakty na 
čiastočný úväzok a krátkodobé čiastočný úväzok a krátkodobé 
kontraktykontrakty
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Celoživotné vzdelávanieCeloživotné vzdelávanie
– Celoživotná sociálna politikaCeloživotná sociálna politika



    

Dilema prac. trhu: deregulácia? Dilema prac. trhu: deregulácia? 
– V. Británia (80te, 90te roky): chudoba V. Británia (80te, 90te roky): chudoba 

nízkopríjmových prac.nízkopríjmových prac.
– Severské krajiny: „flexicurity“Severské krajiny: „flexicurity“
– Francúzsko, Nemecko: nezamestnanosťFrancúzsko, Nemecko: nezamestnanosť



    

Rozdiely: EU 15 a EU 10 
(8)



    

EU 8: EU 8: 
– FDIFDI
– Výskum a vývojVýskum a vývoj
– ProduktivitaProduktivita



    

Source: OECD Factbook 2006

Turnover in manufacturing of affiliates under foreign control
As a percentage of total turnover, 2003 or latest available year
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EMployment
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Ako pracovať s trhom práce?Ako pracovať s trhom práce?
– DereguláciaDeregulácia
– FlexicurityFlexicurity
– Garantovaný min. príjemGarantovaný min. príjem
– APTPAPTP
– Mzdové dotácieMzdové dotácie



    

Ďakujem za pozornosť!Ďakujem za pozornosť!


