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DIhodoba starostlivost
Motivacia:
Je mozné najst riesenia, ktore

hrozbu starnutia populacie zmenia
na sancu?
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1. Uvod — starnutie populacie

Starnutie zhora - predlzovanie veku dozitia
Starnutie zdola — nizSia natalita
Vykyvy — povojnovy baby-boom, ,Husakove deti*

Vplyv starnutia na verejneé financie:
Dochodkovy systém:
Priebezny - rast vydavkov a pokles prijmov
Kapitalizacny — jedna generacia na naakumulovanie uspor
Zdravotny systém — krivka J, rast vydavkov, pokles prijmov
Dlhodoba starostlivost’ — narast podielu najstarsich
Skolstvo — mensi podet Ziakov a $tudentov
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2. Strieborna ekonomika

Prispésobenie Struktury ekonomiky meniacim sa potrebam
starnucej spolo€¢nosti, ktora prinasSa Sancu pre inovacie:
Priemysel

Doprava

Stavebnictvo

Turizmus

Potravinarstvo

Zdravotnictvo

Dlhodoba starostlivost’
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3. DIhodoba starostlivost (LTC)

* Potreba dlhodobej starostlivosti vznika v pripade trvalej funk€nej
nhespodsobilosti.

* Poskytovanie dlhodobej starostlivosti je nepretrzité a nie je vopred
zname jeho ukoncenie.

* Cielom dlhodobej starostlivosti je poskytnut trvalt podporu pri
prekonavani funkénych obmedzeni a podporu pri integracii do
spoloCnosti

* Vysledkom dlhodobej starostlivosti je podpora Co najvacSej nezavislosti
klienta vratane jeho socialnej a pracovnej integracie

- Klient LTC je nositelom narokov na LTC ale nie prostriedkov na ne !

Operacny program
Efektivna

) verejnj SDI'éVH Eurdpsky socialny fond

: - S NSTITUT
- Europska unia EJ"-.MESTNANDSTI




Vydavky Hlavné vydavkové polozky
Sluzby, davky, V domacej a komunitnej V inStitucionalnej starostlivosti
9 resp. pomobc i i
Prijmy dlhlo)d_ps tarosl?ll. starostlivosti
a podpory
integrdcie
11 1. O'patrovatel’s'ké stetrostlivovst’ 1. Opa:crovatel’ a ina dlhgdobé
Rozpodty Socidlne a iné Jielevantne. socialne sluzby socialna starostlivost’ ™
' - . pre klientov s nizsim rozsahom . Lo .
1. DANOVE :obci a krajov potrieb 2. Financovanie casti nakladov
. : na suvisiace sluzby za
PRIIMY 2. Denné stacionare, chranené a dospelych klientov tistavnej
podporované byvanie a socialna starostlivosti bez
i rehabilitacia pre klientov dostatoc¢ného prijmu a
s vysSSim rozsahom potrieb majetku <
@ ; 1.2 1. Prispevky na sluzby, prispevky | 1. Vladne programy
.i : g.tétny Socidlne na kompenzacné pomocky transformacie zariadeni
CP) : Sot a penazné davky na uhradu dlhodobej starostlivosti
: rozpoce zvySenych nakladov na a rozvoja komunitnych
= : zivobytie pre klientov s vysSSim sluZieb pre klientov s vysSsSim
rozsahom potrieb rozsahom potrieb ¢
: 2. Financovanie &asti tihrady
E nakladov na suvisiace sluzby
pre deti za rodicov s nizZsimi
E prijmami, ©
2. PRIIMY zO Zdravotné ™ Osetrovatel'ska dlhodoba Osetrovatel'ska dlhodoba
ZDRAVOTNEHO zdravotna starostlivost’ vratane zdravotna starostlivost’
zdravotnickych pomébcok a vratane zdravotnickych
POISTENIA materialu pomocok a materialu f.
NCT)
=) 1. Celkové naklady na stravu 1. Celkové naklady na stravu
= 3. KLIENT doma a na stravu poskytovanu (vratane nakladov na
P Stvisiace v dennych stacionaroch. pripravu stravy)
; 2. Spoluicast na sluzbe, ktorou sa | 2. Ubytovanie a s nim suvisiace
= poskytuje starostlivost’ naklady
wn o domacnost, ak klient nemoze
starostlivost’ o domacnost’
vykonavat sam.
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1. Pilier dochodkového systemu

Ucelom starobného déchodku je zabezpedit poistencovi prijem v starobe.

Potreba tohto prijmu sa s vekom meni : starnuci (,privyrobenie®) vs. prestarly (LTC)

1. a lll. pilier umoznuje urychlit zinkasovanie nasporenych prostriedkov = protireCenie

II. pilier (od roku 2003, sporenie min 10 r. , anuitné schemy, renta)

- dozivotny déchodok: vyplaca sa do smrti, mozné pozostalostné krytie a zvySovanie
dbchodku,

- doCasny déchodok: vyplacané 5, 7 alebo 10 rokov, pozostalostné krytie,
- programovy vyber: dohodou urena suma a doba vyplacania, pozostalostné krytie.

+ Odkazanostny dochodok:
' vyplacany pr. 5-6 rokov (od zaCiatku odkazanosti po smrt)
' bez pozostalostného krytia.
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5. Anuitha schéma na odkazanost
llustrativny vypocet

Pre kohortu 65, roky muzi zeny
Ocakavané dozitie 15 (80) 18,8 (83,8)
Dozitie v dobrom zdravi* 4,1 (69,1) 3,8 (68,8)
Dozitie s odkdzanostou** 5 6

Aproximativny pomer 1/3 1/3

Okrazanostny dochodok z Il. piliera cca 3 x vySSi ako odpovedajuci doZivotny déchodok

* Euroastat 2015

**U prestarlych zavislost IV az VI (priloha zdkona €. 118/2008 Z.z. o socialnych sluzbach) — nedostatok
Statistickych udajov, odhad autora
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llustrativha odhad odkazanostnej
penzie

Celozivotna anuita:

* 100 € mesacCne az do smrti

Celozivotna anuita s pokrytim prezitia:

* 90 € az do smrti + 2 roky pre pozostalych
Celozivotna anuita s valorizaciou:

* 82 € + 2% roCna valorizacia

Celozivotna anuita s valorizaciou a pokrytim prezitia:
* 72 €+ 2% valorizacia + 2 roky pre pozostalych
Docasny déchodok:

* 180 € mesacne po dobu 10 rokov (bez dediCstva v pripade smrti pred 10 rokmi)
Odstupenie od programovania:

* 180 € mesacne az do vycCerpania financnych prostriedkov (plus moznost’ zdedit zostavajucu
sumu)

Celozivotna anuita poc€as obdobia odkazanosti

* 300 € mesacne od zaCiatku dlhodobej starostlivosti (do smrti)
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Odkazanostny dochodok

Tento navrh odkadzanosneho déchodku (pri nesebestocnosti,
opatrovanie) ma ambiciu aktualny stav zmenit' k lepSiemu, lebo:

 existuju schémy dochodku z |1 piliera,

e rastuci dopyt po LTC = treba schému na odkaznost,

« velké rozdiely v diZke obdobia odk&zanosti = [udia nevedia
kolko si nasetrit,

* 2 neistoty: vek zacCiatku odkazanosti x vek smrti,

* dochodok na odkazanost' pomocou poistného systému,

» odkdzanosny dochodok bude nasobne vyssi ako porovnatelny
dozivotny déchodok z Il. a analogicky aj z Ill. dochodkového
piliera, lebo bude poberany kratku dobu.
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Diskusia

Komparacia s pracou (Podstrelena-MelicherCik 2018)

Odhad mesacnych dochodkov — parametre:

* Nasporena suma z Il. piliera

* Miera nahrady = pomer dochodku k platu

* Urokovéa miera za ¢asovu jednotku,

* RocCna miera umrtnosti (z umrtnostnych tabuliek)

* Nesebestacnost' — potreba vekovo Specifickych dat (Belgicko)
* Ocakavana miera dozitia + Leeov-Carterov model dlhovekosti
* Sucasna hodnota platieb

* Technicka urokova miera — minimalne zhodnotenie ktoré sa poistovna zavazuje
dosiahnut pocas vyplacania

S vyuzitim poistnej matematiky a zohladnenim technickej arokovej miery vysiel
pomer medzi pomer medzi mesachym odkadzanostnym a dozivotnym 1:8.

: - S NSTITUT
- Europska unia EJ"-.MESTNANDSTI

Operacny program
Efektivna

) verejnj SDI'éVH Eurdpsky socialny fond




aver

Starnutie populacie vedie k vacSej potreba dlhodobej starostlivosti o prestarlych.
Navrhovany sp6sob financovanie dlhodobej starostlivosti je striebornou inovaciou.

Odkazanostny (nesebestacnostny, opatrovaci, starostlivostny) dochodok z Il. piliera
by sa Cerpal v Case odkazanosti prestarlych na starostlivost, kedy je jeho potreba
financnych prostriedkov najvacsia.

DIZka tejto doby je velmi neista, jednotlivec sa vo i tejto zdvojenej neistote nevie
zabezpecit.

So zhladnenim diskusie, odkazanosny déchodok z druhého piliera by bol zhruba 5 x
vySSi ako dozivotného dochodku (napr. namiesto 100 euro mesacne dozivotnej
renty, 500 euro pri odkazanosti)

Dostatocna suma na prispevok klienta na dlhodobu LTC + moznost’ kombinacii anuit
Nedostatok dat o odkazanosti + aplikacia poistnej matematiky
Zasadné rieSenie — povinneé verejné poistenie na odkazanost
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Dakujem za pozornost’

Kontakt na autora:

RNDr. Viliam Palenik, PhD. viliam@palenik.sk
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