
   Inštitút zamestnanosti

● Kultúra sveta práce
● Štatistický rozmer nútených 

živností a dohôd o prácach 
vykonávaných mimo pracovného 
pomeru

● Michal Páleník



   

● cyklický vývoj
● rôznorodé skupiny
● od roku 2005 nárast o 10% 

ročne

Dohodári



   Dohodári



   Mladí dohodári

● 70 – 115 tis osôb
● zväčša hlavný druh príjmu
● väčšie počty v lete 

– nárast až o 19 tis ľudí, 20%
– sezónnosť klesá

●



   Dohodári v strednom 
veku

● 100 – 150 tis osôb
● zväčša aj iný príjem (50-60%)

– 38 tis z nich má dohodu viac ako 
140€

●



   Starší dohodári

● 50 – 100 tisíc osôb, posledne až 
129 tis

● zväčša kombinácia s niektorým 
dôchodkom (až 50-70%)

● 26 – 33% kombinácia s mzdou
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   Živnostníci

● menej sezónny vývoj
● oneskorené dáta
● nárast z 250 tis na 290 tis osôb
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   Nútená živnosť podľa 
ŠÚSR
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   Živnostníci platiaci 
minimálne odvody
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   Porovnanie odvodov

● tu som ja
– aj ja

● aj tz

Čistý príjem

Zamestnanec 283,38 € 64,06% 58,88 € 100,00%

Živnostník 282,11 € 63,78% 61,18 € 102,67%

Dohodár 364,71 € 82,45% 0,00 € 0,00%

Podiel čistého príjmu na 
mzdových nákladov

Odvod na starobné 
poistenie

Pomer starobného 
dôchodku

Čistý príjem

Zamestnanec 609,06 € 57,31% 141,48 € 100,00%

Živnostník 899,87 € 84,68% 61,18 € 52,35%

Dohodár 861,94 € 81,11% 0,00 € 0,00%

Podiel čistého príjmu na 
mzdových nákladov

Odvod na starobné 
poistenie

Pomer starobného 
dôchodku



   Porovnanie dôchodku

● aby živnostník dostal dôchodok 
zamestnanca s priemernou 
mzdou, musel by mať faktúry vo 
výške 2148€



   Ďakujem za pozornosť

● Michal Páleník
● Inštitút zamestnanosti
● http://www.iz.sk/sk/projekty/kultura-sveta-prace
●

http://www.iz.sk/sk/projekty/kultura-sveta-prace
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